
ÜBERSICHT VORSORGEPLÄNE DER PK SAV ab 1. Januar 2019

Module (1-4) Frei kombinierbare und wählbare Module

1. Lohnmodul
Begrenzung des gemeldeten 

Jahreslohnes

Sparlohn / Risikolohn

(ab Jahreslohn CHF 85'321)

Koordinationsabzug 0% 100%                                  

(CHF 24'885)

2. Risikomodul

Höhe der Risikoleistungen

in % des versicherten Lohnes

R30* R40 R50 R60

im Invaliditätsfall

Invalidenrente 30% 40% 50% 60%

Invaliden-Kinderrente 6% 8% 10% 12%

im Todesfall

Partnerrente 18% 24% 30% 36%

Waisenrenten 6% 8% 10% 12%

Wartefrist für Invalidenrente

3. Sparmodul

in % des versicherten Lohnes
SP1 SP2 SP3 SP4*

Alterskategorien    18 - 24 0% 0% 0% 0%

                                  25 - 34 8% 9% 10% 25%

                                  35 - 44 11% 13% 15% 25%

                                  45 - 54 16% 18% 20% 25%

                                  ab 55 19% 21% 25% 25%

4. Zusatzmodul

Zusätzliches Todesfallkapital

in % des versicherten Lohnes

TK0 TK1 TK3 TK5

zusätzlich zu den 

Todesfallleistungen
0% 100% 300% 500%

Mögliche Plankombinationen Risikomodul Sparmodul Todesfallkapital Wartefrist

R40, R50, R60 SP1 TK0, TK1, TK3, TK5 12 oder 24

R40, R50, R60 SP2 TK0, TK1, TK3, TK5 12 oder 24

R40, R50, R60 SP3 TK0, TK1, TK3, TK5 12 oder 24

R30 SP4 TK5 12 oder 24

R40 SP4 TK0, TK1, TK3, TK5 12

R40 SP4 TK3, TK5 24

R50, R60 SP4 TK0, TK1, TK3, TK5 12 oder 24

*Ab einem anrechenbaren Jahreslohn beziehungsweise anrechenbaren Jahreseinkommen von CHF 113'760.

Die PK SAV erbringt die reglementarischen Leistungen für Selbständigerwerbende auch bei Unfall.

keine Betrag Obergrenze 

(zwischen CHF 85'321-853'200)

reduziert entsprechend dem 

Beschäftigungsgrad, aber mind. 40%

Folgende Plankombinationen sind 

möglich, die zudem mit jeder 

Variante für den Koordinations-

abzug kombiniert werden können.

Sparlohn = Risikolohn Risikolohn > Sparlohn

12 (12 Monate) 24 (24 Monate)
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